
ASSÉDIO NA UNIVERSIDADE DE LISBOA: CONCEITOS, CAUSAS E 
INTERVENIENTES 

 
MESAS-REDONDAS E DEBATES 

 
Segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023 

Edifício Caleidoscópio, Jardim do Campo Grande 
 

PROGRAMA 
 
 

10h00m Abertura 
10h10m O assédio moral na perspetiva da psicodinâmica do trabalho, Duarte Rolo, 

ISCTE/U. Paris 
  
Mesa-Redonda I – Que sabe a sociedade sobre assédio na Universidade? 
10h30m Intervenção de Virgílio Teixeira, Sindicato dos Professores da Grande Lisboa 
10h40m Intervenção de Romeu Videira, Sindicato Nacional do Ensino Superior 
10h50m Intervenção de Joaquim Ribeiro, Sindicato dos Trabalhadores em Funções 

Públicas e Sociais do Sul e das Regiões Autónomas  
11h00m Intervenção de Rosário Fidalgo, Comissão para a Igualdade no Trabalho e 

no Emprego 
11h10m Debate entre participantes, alargado à assistência 
  
12h30m Intervalo para almoço 
  
14h00m Assédio laboral e mobbing no universo dos docentes e investigadores da 

Universidade de Lisboa: Resultados preliminares de um inquérito, Sónia 
Frias & Miguel Lopes, Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas, José 
Magalhães, Universidade Autónoma de Lisboa. 

  
Mesa-Redonda II – Práticas de assédio na Universidade de Lisboa 
14h20m Intervenção de António Garcia Pereira, Instituto Superior de Economia e 

Gestão 
14h30m Intervenção de Bárbara Carvalho, Associação de Bolseiros de Investigação 

Científica 
14h40m Intervenção de Ana Costa Freitas, AMONET- Associação Portuguesa 

Mulheres Cientistas 
14h50m Intervenção de Dora Pinto, Faculdade de Letras 
15h00m Intervenção de Catarina Ruivo, Federação Académica de Lisboa 
15h10m Debate entre participantes, alargado à assistência 
  
16h50m Balanço 
17h00m Encerramento 

 
Uma organização Movimento U – Por uma ULisboa de Saber, Participada, Coesa e Plural 
https://www.facebook.com/groups/443722610019395 


