
 
 
 

 
Oferta de Emprego 

 
A DSA Architects International está à procura de jovens arquitectos: 
 
Perfil do/a Candidato/a: 
 

• Formação: Mestrado Integrado em Arquitectura (ou equivalente); 

• Competências Técnicas: Bons conhecimentos de Inglês; sólidos conhecimentos no 

Software: AutoCad, Sketchup, e Photoshop; Experiência em Excel, PowerPoint e 

Word na óptica do Utilizador;  

• Competências Sociais: organização, responsabilidade, espírito de equipa, boa 

comunicação, proactividade, autonomia e orientação para resultados; 

 
 

Plano de Actividades: 
 

• Apoio na elaboração de desenhos para projectos; 

• Participação nas medições necessárias à concepção de projectos; 

• Preparação de elementos desenhados para fornecimento de informação a outros 

órgãos da empresa e aos diferentes consultores; 

• Acompanhamento e verificação da conformidade das intervenções; 

• Outras actividades no âmbito de arquitectura. 

 
 

Oferecemos: 

• Oportunidade para participar num projecto aliciante e motivador. 

 
Condições: 

• Horário de trabalho e remuneração a definir com o candidato em entrevista; 

• Local de trabalho: Linda-a-Velha, Portugal. 

 
As candidaturas com Curriculum Vitae detalhado deverão ser enviadas para 
dsa.europe@dsa-arch.com 
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