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FACULDADE DE ARQUITETURA
UNIVERSIDADE DE LISBOA
Aviso

Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho de Técnico Superior do Mapa de Pessoal da Faculdade de Arquitetura da
Universidade de Lisboa, na modalidade de relag@o juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagio

extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP)

1. Nos termos do disposto nos artigos 9.° ¢ 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro,
torna-se publico que, por meu despacho de 6 de Setembro de 2018, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 (dez) dias a contar da publicagio do presente aviso na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para a constitui¢io de relagio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento
de 1 (um) posto de trabalho, previsto no Mapa de Pessoal para 2018 do da Faculdade de
Arquitetura da Universidade de Lisboa da categoria de Técnico Superior, da carreira de

Técnico Superior.

2. Legislagdo aplicavel: Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro (PREVPAP); Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho; Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.°

145/2011, de 6 de abril; e Codigo do Procedimento Administrativo.

3. Local de Trabalho: Faculdade de Arquitetura da ULisboa, Rua Sa Nogueira, Campus
Universitario,1349-063 Lisboa.

4. O procedimento concursal destina-se & ocupagéo de 1 (um) posto de trabalho do
Mapa de Pessoal da Faculdade de Arquitetura da ULisboa, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos constantes do

artigo 40.° e seguintes da LTFP.

5. Fundamentos para a abertura do procedimento concursal comum: o presente
procedimento concursal é aberto no dmbito do PREVPAP, para regularizacio das
situagdes de trabalho precario previstas no artigo 3.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de

dezembro.

6. Caracterizag@o sumaria das fung¢des por posto de trabalho:
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“Apoio e acompanhamento no tratamento documental (indexac@oyesclassificagdo)ida

bibliografia das publicagdes do CIAUD ou adquiridas pelo Centro;

-(Apoio e acompanhamento na recolha de dados necessarios 4 elaboragéo de estatisti.

elproceder ao seu tratamento e andlise;

-Apoio e acompanhamento nas tarefas relacionadas com o servigo de atendimen‘

relacionadas com o servigo de referenciagio e de empréstimo interbibliotecas dos

Centros de Investigagdo;

- |Apoio e acompanhamento para a realizagio de acgdes de formacdo destinadas aos’
utilizadores da Biblioteca com o objectivo de incentivar a utilizagdo dos recursos de
informagdo disponiveis no Centro de Investigagdo, nomeadamente no caso de bases de
dados;

- Apoio e acompanhamento na organiza¢io de processos de aquisigéio/permuta/oferta de

todo o fundo documental;

- Apoio na cooperagdio com outras unidades de investigaggo na partilha de informacdo e

recursos.
7. Habilitagdes literarias exigidas: Licenciatura ou grau académico superior.

8. Posi¢do remuneratéria: nos termos do disposto no artigo 12°, alinea b) da Lei n°
112/2017, de 29 de dezembro - 2." posi¢do remuneratoria, da carreira/categoria de
técnico superior, nivel remuneratério 15, a que corresponde a remuneragdo base de

1201,48€ (mil duzentos e um euros e quarenta e oito céntimos).
9. Requisitos de admissdo relativos ao trabalhador:

9.1. Ser detentor dos requisitos gerais, necessarios para o exercicio de fungdes publicas,
previstos no artigo 17.° da LTFP, conforme disposto no n® 2 do artigo 8° da Lei n°
112/2017, de 29 de dezembro:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigdo, por convengio

internacional ou por lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nio inibi¢do do exercicio de fun¢des piblicas ou ndo interdi¢do para o exercicio

daquelas que se propde desempenhar;
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d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;
¢) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.
9.2. Requisitos especificos:

a) Ter obtido o reconhecimento de satisfazer necessidades permanentes da Faculdade de
Arquitetura da ULisboa, sem vinculo adequado, em parecer da segunda Comissio de
Avaliagdo Bipartida da area da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, homologado
pelo Despacho n® CAB CTES 2 - 1/2018, de Suas Exceléncias o Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, o Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranga
Social e a Secretaria de Estado da Administragfio e do Emprego Publico, de 13 de julho

de 2018, conforme disposto no artigo 3° da Lei n° 112/2017 de 29 de dezembro;
b) Possuir as habilitagdes literarias constantes do ponto 7. do presente aviso.

9.3. No presente procedimento concursal ndo existe a possibilidade de substituicdo do
nivel habilitacional por formagio ou experiéncia profissionais, nos termos do n.° 2 do
artigo 8.°da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro.

10. Forma e prazo de apresentag¢io das candidaturas:

10.1. Prazo: dez dias uteis a contar da data da publicaciio do presente aviso na Bolsa de
Emprego Puablico e na pagina eletronica da Faculdade de Arquitetura da ULisboa,

www. fa.ulisboa.pt;

10.2. Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento de
formulario tipo, disponivel no sitio internet da Faculdade de Arquitetura da ULisboa,

www.fa.ulisboa.pt; podendo ser enviados por via eletronica para o enderego de email

recursoshumanosiifa.ulisboa.pt; até as 24h00 horas do WGltimo dia do prazo para

apresentagdio das candidaturas ou por correio registado com aviso de rececdo
enderegado a para Faculdade de Arquitetura, Rua Sa Nogueira, Campus Universitario,
Alto da Ajuda, 1349-063, valendo a data aposta no registo como data de envio para

efeitos de cumprimento do prazo referido na alinea anterior.

10.3. No formulério de candidatura séo de preenchimento obrigatorio: identificagdo do
procedimento concursal objeto da candidatura (ex: OE0000); identificag¢do do candidato
(nome, data de nascimento, nacionalidade, nimero de identificagdo fiscal, residéncia,

telefone e endereco eletronico); indicagéo da carreira e categoria; nivel habilitacional e
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drea de formagdo académica; existéncia de decisdo de reconhecimento prévio do
vinculo precério; experiéncia profissional e fungdes exercidas; declaragiio dos requisitos
de admissdo, mengdo de que o candidato declara serem verdadeiros os factos constantes

da candidatura, localidade, data, assinatura ¢ documentos anexos.
10.4. Com a candidatura devem ser entregues os seguintes documentos:
a) Fotocopia do Certificado de HabilitagGes;

b) Fotocépia dos Certificados ou comprovativos de agdes de formagédo realizadas com

relevincia para o posto de trabalho objeto de candidatura;
¢) Curriculo detalhado e atualizado, datado e assinado;

d) As mengdes, qualitativas e quantitativas, obtidas nas avaliagdes de desempenho dos
ultimos trés anos, se aplicavel.

10.5 Nos termos do disposto n° 9 do artigo 28° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na redacg¢dio actual, a ndo apresentagdo dos documentos atrds referidos,
determina a excluséo dos candidatos.

11. Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de davida, a

apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.
12. As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas por lei.

13. Métodos de Selegio: Nos termos do n® 6 do artigo 10° da Lei n® 112/2017, de 29 de
dezembro, serd aplicado o método de selegdo obrigatdrio Avaliagiio Curricular (AC),
onde sdio considerados os seguintes elementos de maior relevancia para o posto de
trabalho a ocupar: as habilitagSes académicas, a formacdo profissional, a experiéncia
profissional ¢ o tempo de desempenho no periodo anterior, no exercicio de funcbes

caracterizadoras do posto de trabalho a concurso.

13.1. A avaliagdo curricular é valorada de acordo com a escala de 0 a 20 valores,

considerando-se a valoracgdo até as milésimas.
13.2. Sdo motivos de exclusdo do presente procedimento:

a) O incumprimento dos requisitos mencionados neste aviso, sem prejuizo dos demais

legais ou regularmente previstos;

b) A obtencio de uma valoragdo inferior a 9,5 valores na avaliagéo curricular;
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13.3. A Classificagdo final (CF) sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com

arredondamento as centésimas, sendo resultante da classificagcdo obtida no método de

selecgdo AC.
CF = Classificagdo Final;

AC = Avaliagdo Curricular (ver artigo 6.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,

na atual redagdo)

13.4. A publicitagdo da lista de CF sera efectuada através da afixagdo local visivel e
publico nas instalagdes da Faculdade de Arquitetura da Ulisboa e disponibilizado na sua

pagina eletronica.

13.5. Em conformidade com o n° 7 do artigo 10° da Lei n® 112/2017, de 29 de
dezembro, haverd lugar a audiéncia de interessados, nos termos do Codige do
Procedimento Administrativo, apos a aplicagiio de todos os métodos de selegdo e antes
de ser proferida a deciséo final.

13.6. Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3
do artigo 30.° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua actual redacgdo, mas
preferencialmente, por correio eletrénico, nos termos dos n.% 7 ¢ 8 do artigo 10.° da Lei
n.° 112/2017, de 29 de dezembro.

13.7. As atas do jiri, onde constam os pardmetros de avaliagdio e respetiva ponderagio
de cada um dos métodos a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragéo final

do método, séo facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

13.8. O procedimento concursal tem carater urgente, prevalecendo as fungdes proprias

do juri sobre quaisquer outras.
14. Composicéo e identificagdo do juri:

Presidente: Dr*. Maria Pilar Fernandez Del Pino Lago, Técnica Superior da Biblioteca e
servigo de arquivo impresso do Nicleo de apoio & Informagdo e Conhecimento da

Faculdade de Arquitetura da ULisboa;

Vogais Efetivos: Dr" Maria Isabel Praca de Almeida, Coordenadora da Area
Administrativa da Faculdade de Arquitetura da ULisboa, que substituird o Presidente do

juri nas suas faltas e impedimentos;
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Dr. Bruno Miguel Dias Lino, Técnica Superior do Servigo de Cartografia do Nucleo de

apoio & Informagdo e Conhecimento da Faculdade de Arquitetura da ULisboa;

Vogais Suplentes: Mestre José Miguel Santos Rafael, Técnico Superior do Gabinete

Multimédia da Faculdade de Arquitetura da ULisboa;

Dr* Marta Sofia dos Santos Marques da Silva, Técnico Superior do Secretariado da

Presidéncia da Faculdade de Arquitetura da ULisboa;

15. A lista de classificagiio final, apés homologagéo, ¢ publicada na BEP; afixada em
local publico e visivel das instalagdes da Faculdade de Arquitetura da ULisboase
disponibilizada na respetiva pagina eletrénica; sendo ainda publicado um aviso na 2."
série do Diario da Republica, com informagdo sobre a sua publicitagdo, nos termos do

n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redag@o.

16. Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, o presente aviso é publicitado na Bolsa de Emprego Piblico
(www.bep.gov.pt) € na pagina eletronica da Faculdade de Arquitetura da ULisboa

(www.fa.ulisboa.pt}

21 de Setembro de 2018

O Presidente da Faculdade
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Doutor Jodo Pardal Monteiro



