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Aviso
Procedimento concursal para provimento de um cargo de diregiio intermédia do 3°.
Grau - Coordenador do Niicleo de Mobilidades ¢ Comunicacio

1 - Nos termos dos n° 2 e 3 do artigo 20 e dos n°. 1 e 2 do artigo 21° da Lei n® 2/2004, de 15
de janeiro, alterada e republicada pela Lei n° 64/2011, de 22 de dezembro, com a ultima
redagdo introduzida pela Lei n® 128/2015, de 3 de setembro, conjugado com o n® 3 do art® 41°
¢ alinea d) do n° 2 do art” 42° dos Estatutos da Faculdade de Arquitetura da Universidade de
Lisboa, faz-se publico que, por meu despacho de 5 de janeiro de 2018, por delegacdo de
competéncias ( conforme Despacho Reitoral de 04/03/2015, D.R n° 61, II Série de 27/03/2015),
esta Faculdade pretende proceder a abertura do procedimento concursal de selegfio para o
provimento de cargo de Diregio Intermédia de 3°. Grau — Coordenador do Nucleo de
Mobilidades e Comunicagio, constante no do mapa do pessoal nido docente da Faculdade de
Arquitetura da Universidade de Lisboa.

2 - O procedimento concursal encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias téis, a contar do dia
seguinte ao da publicitagio na Bolsa de Emprego Publico.

3 - Séo requisitos obrigatorios para a candidatura os previstos no art®. 20° da Lei n°. 2/2004, de
15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n® 64/2011, de 22 de dezembro, com a ultima
redacgdo introduzida pela Lei n® 128/2015, de 3 de setembro:

a) Ser funciondrio piblico, licenciado, dotado de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de fun¢des de coordenagdio e controlo, experiéncia profissional reconhecida, e
formagdo adequada para o cargo a ocupar.

4 - Perfil pretendido:

Licenciatura em Comunicagio Social, preferencialmente, com formagdio pos-graduada ou
mestrado em Comunicagdo Organizacional.

4.1 Possuir competéncias técnicas e aptiddo para o exercicio do cargo a prover,
designadamente:

a)Experiéncia na area de comunicag¢do em contexto de Ensino Superior;

b) Experiéncia no desenvolvimento de atividades de comunicagio, interna e externa ¢ de
promoc¢do da imagem institucional junto de diversos publicos;

c) Experiéncia na gestdo da comunicagio e relacionamento com os media;

d) Experiéncia no desenvolvimento de agdes de comunicag8o, respetiva logistica e recursos
humanos e materiais alocados;

e) Experiéncia na organizagio de atos solenes, de cerimonias académicas e na preparagio de
visitas de personalidades, escolas, entidades estrangeiras ou nacionais a Faculdade;

f) Experiéncia na coordenagdo e participagfio de Institui¢des de Ensino Superior em

programas de cooperagio e intercimbio;

g) Experiéncia e conhecimentos na drea da mobilidade, em contexto do ensino superior;

h) Experiéncia na coordenagéo e gestéio de processos de mobilidade de alunos, docentes e
investigadores.

i) Experiencia de utilizagdo das seguintes plataformas/interfaces: SiGes (CSE, CXA, CSH,
CSD, LNS, NetP@), Fénix Edu;

4.2 Competéncias relacionais e comunicacionais adequadas ao exercicio da func¢io
designadamente:

a) Capacidade de comunicagéo e relacionamento interpessoal;

b) Espirito de equipa e capacidade de coordenagdo de equipas;

¢) Capacidade de anilise, planeamento e sentido critico;

d) Capacidade de realizacdo com autonomia, rigor e orientagdo para os resultados

e) Capacidade de adaptac@o, melhoria continua e forte sentido de responsabilidade.

g) Capacidade de lideranca, de organizagdo e de gestdo de equipas.
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5 - Métodos de selegio - avaliagio curricular e entrevista profissional publica.

6 - Formalizacdo das candidaturas - As candidaturas deverdo ser dirigidas ao Presidente da
Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa ou entregues pessoalmente na Seccdo do
Expediente e Arquivo, das 10 horas as 16 horas, ou enviadas por carta registadas, com aviso
de recegdio, enderegada a Faculdade de Arquitetura, Rua Sa Nogueira, Campus Universitario,
da Ajuda, 1349-063 Lisboa.

7 -Do requerimento deve constar a identificagfio (nome, filiagdo, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, nimero de bilhete de identidade/Cartéio de Cidaddo, nimero de contribuinte,
residéncia), a situagdo profissional (servigo a que pertence, natureza do vinculo e categoria
que detém) e identificagdo do concurso a que se candidatura diz respeito.

8 - O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de a candidatura ndo ser considerada, de
curriculum vitae datado e assinado, do certificado de habilitagdes literdrias, com média final,
certificados de formagdo profissional e outros documentos que comprovem as declaragdes
prestadas pelo candidato, bem como documento comprovativo da relagdio juridica de emprego
publico, emitido pelo servigo a que o candidato pertence, com mengdo do tempo € servigo na
carreira e categoria.

Lisboa, 18 de julho de 2018.
O Presidente da Faculdade
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Doutor Jodo Pardal Monteiro



